SuperTransporte

MEMORANDDO

AR AR

20262000083853

No. 20262000083853
Bogota, 25 agosto 2026

Para: Ludmila Del Carmen Vergara Rosales - Superintendente
De: Jefe De Oficina - Oficina De Control Interno

Asunto: Alerta preventiva sobre la recepcion y revision del acta de informe
de gestion (ley 951 de 2005) con ocasion del cambio de
superintendente de transporte.

Cordial saludo,

De manera atenta, en desarrollo del rol de enfoque hacia la prevencion asignado a las Oficinas
de Control Interno o quien haga sus veces en el articulo 2.2.21.5.3 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017, en concordancia con el articulo 12 de la Ley 87 de 1993,
y con el propésito de advertir oportunamente sobre situaciones que podrian afectar el
cumplimiento de las obligaciones legales, esta Oficina alerta de manera preventiva sobre los
deberes establecidos en la Ley 951 de 2005, “Por la cual se crea el acta de informe de gestiéon”,
con ocasién del cambio de administracién en la Superintendencia de Transporte.

Mediante Decreto 1217 del 13 de agosto de 2026, el Gobierno Nacional declaré insubsistente
el nombramiento del ingeniero Alfredo Enrique Pifieres Olave como Superintendente de
Transporte y designé en su reemplazo a la doctora Ludmila del Carmen Vergara Rosales, quien
se posesiono ante la ministra de Transporte el 14 de agosto de 2026, segun consta en el acta
de posesion.

Conforme a los articulos 1° y 2° de la Ley 951 de 2005, el deber recae sobre los titulares y
representantes legales de las entidades publicas. La Circular 11 del 27 de julio de 2006 de la
Contraloria General de la Republica identifica expresamente a los superintendentes entre los
destinatarios de esta obligacidén, en concordancia con la Directiva 06 de 2007 de la Procuraduria
General de la Nacién.

De conformidad con los articulos 1°, 3° y 4° de la Ley 951 de 2005, el servidor publico saliente
debe rendir al servidor publico entrante, mediante acta de informe de gestion, el informe de los
asuntos y recursos a su cargo, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a su salida
del cargo. Tomando como fecha de separacion el 13 de agosto de 2026 y descontando el 17 de
agosto (festivo), el plazo maximo para la presentacién del acta de informe de gestion vence el
viernes 4 de septiembre de 2026.
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El articulo 9° define la entrega y recepcion de los recursos publicos como un proceso de interés
publico, de cumplimiento obligatorio y formal, que debera efectuarse por escrito mediante acta
de informe de gestién. Conforme al articulo 10 de la misma ley, el acta debera contener como
minimo:

(i) el informe resumido por escrito de la gestidén del servidor publico saliente;

(i) el detalle pormenorizado sobre la situacién de los recursos materiales, financieros y
humanos, asi como de los bienes muebles e inmuebles a su cargo, debidamente
actualizados a la fecha de la entrega;

(iii) el detalle de los presupuestos, programas, estudios y proyectos;
(iv) las obras publicas y proyectos en proceso si aplica;
(v) los reglamentos y manuales de organizacion y de procedimientos; y

(vi) en general, los aspectos relacionados con la situacién administrativa, el desarrollo,
cumplimiento o, en su caso, desviacibn de programas y demas informacién y
documentacién relativa que sefale el reglamento o manual de normatividad
correspondiente.

Adicionalmente, el paragrafo 1° del articulo 10 exige que el informe describa la situacién del
Despacho a la fecha de inicio de la gestién, las actividades emprendidas y los resultados
obtenidos, los asuntos que se encuentran en proceso y la situacién del Despacho a la fecha de
retiro. La entrega de los documentos y archivos a cargo debera realizarse debidamente
inventariada, en los términos del articulo 15 de la Ley 594 de 2000.

El articulo 11 dispone que la entrega se materialice mediante un acto formal en el que el titular
saliente haga entrega del informe de la gestién realizada y del acta administrativa al titular
entrante. El articulo 12 reitera el deber de mantener permanentemente actualizados los
registros, controles y demas documentacion relativa a la gestién.

El inciso segundo del articulo 5° establece que el servidor publico entrante esta obligado a recibir
el informe y el acta respectiva y a revisar su contenido. La verificacidon o revision debera
realizarse dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la firma del documento, para
efectos de determinar la existencia o no de irregularidades.

Por su parte, el articulo 13 fija en treinta (30) dias, contados a partir de la fecha de entrega y
recepcién del Despacho, el término para la verificacién del contenido del acta, durante el cual
el servidor publico saliente podra ser requerido para que efectle aclaraciones y proporcione
informacién adicional. El paragrafo del mismo articulo dispone que, de detectarse
irregularidades, estas deberan ponerse en conocimiento del érgano de control competente, a
fin de que el servidor publico saliente proceda a su aclaracion dentro de los treinta (30) dias
calendario siguientes.

En cumplimiento del articulo 7° de la Ley 951 de 2005, los titulares de las dependencias deberan
comunicar a la Oficina de Control Interno los nombres, atribuciones y responsabilidades de los
servidores publicos en quienes recaigan las obligaciones establecidas por dicha ley, dentro de
los treinta (30) dias siguientes a la recepcién del Despacho.
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Conforme al articulo 15, cuando el servidor publico saliente se abstenga de realizar la entrega
del informe de los asuntos y recursos a su cargo en los términos de la ley, sera requerido por el
érgano de control interno correspondiente para que, en un lapso de quince (15) dias contados
a partir de la fecha de su separacién, cumpla con esta obligacién; su paragrafo prevé que el
servidor publico saliente que dejare de cumplir con esta disposicion sera sancionado
disciplinariamente en los términos de ley. El articulo 16 precisa que la entrega del Despacho,
de los recursos y de los asuntos en tramite no exime de las responsabilidades disciplinarias
correspondientes. Finalmente, el articulo 14 asigna a la Contraloria General de la Republica y
a los demas 6rganos de control, en el ambito de su competencia, la vigilancia del cumplimiento
de las disposiciones y procedimientos previstos en esta ley.

En el marco de la normativa expuesta y con ocasidén de su reciente posesion, esta Oficina se
permite recordarle de manera respetuosa y preventiva la importancia de formalizar la recepcién
de la mencionada acta a mas tardar el 4 de septiembre de 2026. Asimismo, nos permitimos
indicarle que, una vez la reciba, corresponde verificar su contenido dentro de los treinta (30)
dias habiles siguientes; lapso en el cual podra solicitar las aclaraciones pertinentes al
Superintendente saliente y, de advertir alguna irregularidad, ponerla en conocimiento de los
érganos de control competentes, con el propésito de mitigar los riesgos que se exponen a
continuacién:

La no disponibilidad del acta de informe de gestién dentro del término legal, o su presentacion
sin el detalle pormenorizado y actualizado a la fecha de entrega de los recursos materiales y
financieros y de los bienes muebles e inmuebles a cargo, podria afectar la trazabilidad de los
recursos entregados y la posibilidad de individualizar responsabilidades frente a faltantes,
pérdidas o deterioros advertidos con posterioridad al retiro. Esta situacion podria generar riesgo
fiscal, en la medida en que un eventual detrimento patrimonial no seria identificado dentro de
los términos de verificacion previstos en los articulos 5° y 13 de la ley, ni sometido
oportunamente a las acciones de recuperacion correspondientes. Igualmente, podria derivar en
la actuacién de los organismos de control en los términos del articulo 14.

Esta comunicaciéon se emite en el marco del rol de enfoque hacia la prevencién y de las
funciones asignadas a las oficinas de control interno por la Ley 951 de 2005 y la Circular 11 de
2006 de la Contraloria General de la Republica, relacionadas con el seguimiento al cumplimiento
del deber de presentar y recibir el acta de informe de gestion.

En este sentido, esta Oficina acompaiia el proceso desde su funcidbn de seguimiento y
prevencién, sin intervenir directamente en la elaboracion, suscripcidén o recepcién del acta,
actividades que corresponden a los responsables del proceso de entrega y recepcion. Por lo
anterior, se realizara el seguimiento correspondiente al cumplimiento del término sefialado en
el numeral 3 del presente memorando.

Atentamente,

Pagina | 3
Superintendencia de Transporte
Portal Web: www.supertransporte.gov.co
Direccién: Dg 25g # 95 A 85, Torre 3 Piso 1 y 4, Bogota D.C., Colombia GD-FR-005
Conmutador: (+57) 601 3526700 Linea Gratuita: (+57) 018000915615 V3 - 02-Ago-2024



SuperTll_ans porte

‘ [
Sandra Lucia Lopez Pedreros
Jefe De Oficina

OFICINA DE CONTROL INTERNO
Superintendencia de Transporte

Anexos:
* 20262000083853.pdf

Nombre del funcionario Documento Firmado Digitalmente
lizethamaya [25/agosto/2026
02:16:41 p. m.]

sandrallopez [25/agosto/2026
02:19:34 p. m.]

Proyecto y elaboro Lizeth Paola Amaya Ruiz

Aprobo Sandra Lucia Lopez Pedreros
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