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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

cODIGO

OBJETIVOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

AVANCE METAS
Seguimiento 2021

Acumulado

Seguimiento 2022 | CUATRIENIO

Seguimiento 2020

Seguimiento 2019

Meta
Alcanzada

% Avance Meta Alcanzada % Avance Meta Alcanzada % Avance % Avance % Avance Total % Avance

Trimestre Il Alcanzada

ESTRA‘SrEGICO AR Cuatrenio (1) Aiho Cuatrenio (2) Aino Cuatrenio (3) (c) Cuatrenio (c) Afo Cuatrenio (4) (1+2+3+4)
OE1 Fortalecer la Vigilancia. 92,81% 23,20% 93,95% 23,49% 92,49% 23,12% 75,00% 18,75% 75,0% 18,75% 88,56%
OE2 f:f’::'::fl’o':j::';:::ff;:':I':a ciones. 97,03% 24,26% 93,75% 23,44% 100,00% 25,00% 70,60% 17,65% 75,00% 18,75% 91,45%
OE3 Brindar proteccion al Usuario. 95,10% 32,33% 100,00% 33,00% 84,60% 27,92% 69,90% 23,07% 69,90% 0,00% 93,25%
OE4 Fortalecer la presencia en las regionales. 94,74% 83,37% 95,69% 3,83% 100,00% 4,00% 69,40% 2,78% 69,40% 2,78% 93,27%
OE5 Fortalecimiento Institucional 0% 0,00% 100,00% 67,00% 94,00% 31,02% 67,90% 22,41% 67,90% 0,00% 98,02%
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