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Bogota, 19-02-2020 Al contestar, favor citar en &l asunto,
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Asunto Respuesta a su soicitud tema Equidad de Genero

Respetada Angela Maria

De manera atenta damos respuesta a su solicitud “Actualmente aue tramites,
capacitaciones, gestiones v demés ha realizado la superintendencia de transporie en
cuanto a la equidad de genaro en el sector de transito y transpo-te”

La Supertransporte pertenzce al comi*é sectorial de equidad de gznero que o conforma
las siguiantes entidades creaco mediante Resolucion 2830 del 5 de julio de 2019 -

Mintransporte
Aerocivil
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El comité en el afio 2019 en sus diferentes reunionies género un plan de accién en el
cual incluyeron temas de vinculacion con fa equidad de género v el cambio climatico. s
disefaron estrategias de comunicacion con enfoque de género, la construccion ce cajz de
herramiertas de género en transporte.

Se corisiguid el apoyo de las siguientes entidades PNUD y el Grupo de asuntos
ambientales.

Cada entidad realizo un articulo y/o nota de prensa con el fin de ser divuigadas las acsinres
gue se desarrollen en dicho tema

La Superintendencia de Transporte construy6 el articulo denominado "MATERIALIZACION
DEL COMPROMISO CON LA EQUIDAD DE GENERO EN EL SECTOR TRANSPORTE, y
lo compartié con todos los integrantes para su mejoramiento y finalmente sea daclo a
conocer dentro de las entidades del sector.
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La entidad del sector acogio el dia de la no violencia contra la mujer (25 de noviembre)
donde la Entidad particind activamente con diferentes actividades.

Adicionalmente la Supertranspote ha adelantado los sigu:entes documentos:

Se proyectd ia politica de  ejuidad  de género, se han  realizado estadisticas
de caracterizacion.

Para el ano 2020 EI Comite tiene proyectado mas actividades que generen impacio y
posicionar el comite en 1as entdades del sector.

Cordialmente,
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