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1. Campaiias de Prevencién y Promocion para la
formalizacion.

2. Accesibilidad

3. Sensibilizacién en materia de derechos y deberes en el
sector transporte

4. Biblioteca Juridica Digital de la ST - Compilacién de
normas, jurisprudencia y doctrina de asuntos juridicos
relacionados con las funciones de la Superintendencia de
Transporte

oE1 Fortalecer la Vigilancia. 5. Inventud y Meritocracia para la SuperTransporte Porcentaje 0  25% 25% 25% 25% 100% 92,81% 23,20% 27,63% 40,83% 40,83% 10,21% 33,41%

11. Investigaciones

13. Politica Operacional

6. Implementacion Sistema Unico de Tramites

7. 6n sistema de gestion o
actualizar el actual.
oe2 Foralecerlas Tecnologias de a Informaciony a5 Porcentaje 0  25% 25% 25% 25% 100% 97,03% 24,26% 9,06% 48,75% 48,75% 12,19% 36,45%
‘elecomunicaciones. 12. Plan égico de ias de la iony las

Comunicaciones - PETIC (Informatica)

14. Plan de Seguridad y Privacidad de la
Informacién (Informatica)

oe3 Brindar proteccion al Usuario. & Promaciony Consoldacion de la Proteccién de los Porcentaje 0  34% 33% 33% 0% 100% 95,10% 32,33% 25,529 30,11% 30,11% 9,94% 42,27%
ok Fortalecer 1a presencia en las regionales. 5. Stper Regones Porcentaje O  88% 4% 4% 4% 100% 94,74% 83,37% 53,23% 93,97% 93,97% 3,76% 87,13%
OE5 Fortalecimiento Institucional 10. Fortalecimiento Intitucional Porcentaje 0 0% 67% 33% 0% 100% 0% 0,00% 14,57% 45,53% 45,53% 30,51% 30,51%

**Fecha de Corte : Il Trimestre 2020
Fecha de Publicacion : Diciembre 2020



