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ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO

De manera atenta, me permito comunicarle que la Superintendencia de Puertos y Transporte, expidio
la(s) resolucién(es) No(s) 4852 de 13/02/2018 por la(s) cual(es) se FALLA una investigacion
administrativa a esa empresa

De conformidad con el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se remite para lo pertinente copia integra de la(s)
resolucién(es) en mencién, precisando que las mismas quedaran debidamente notificacas al finalizar el
dia siguiente a la fecha de entrega del presente aviso en el lugar de destino

Adicionalmente, me permito intormarle que los recursos gue legalmente proceden y las autoridades ante
quienes deben interponerse los mismos, se relacionan a continuacion:

Procede recurso de reposicion ante el Superintendente delegado de Transito y Transporte Terrestre
Automotor dentro de los 10 dizs habiles siguientes a la fecha de notificacion.

Sl | X NO

Procede recurso de apelacién ante el Superintendente de Puertos y Transporte dentro de los 10 dias
habiles siguientes a la fecha de notificacion.

sl | x NO

Procede recurso de queja ante el Superintendente de Puertos y Transporte dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la fecha de notificiicion.

g [0 ] NOE

—d

Si la(s) resolucién(es) en mancion corresponden a una(s) apertura de investigacion, procede la
presentacion de descargos, para cuya radicacion por escrito ante la Superintendencia de Puertos y
Transporte cuenta con el plazo indicado en la parte resolutiva del acto administrativo que se anexa con
el presente aviso.

Sin otro particular.

v
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DIANA CAROLINA MERCHAN BAQUERO

Coordinadora Grupo Notificaciones
Anexo: Lo enunciado.
Transcribié: Yoana Sanchez™
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Libertod y Orden

MINISTERIO DE TRANSPORTE
SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE
RESOLUCIONNo.  ,g57 DE 13 FER 2018

Por la cual se falla la Investigacion Administrativa iniciada mediante Resolucion No 74397 del
19 de diciembre de 2016 dentro del expediente virtual No. 201 6830348802712E contra
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO “COOTRASAVILA” (EN DISOLUCION Y
LIQUIDACION), NIT 811024053-6.

LA SUPERINTENDENTE DELEGADA DE TRANSITO Y TRANSPORTE TERRESTRE
AUTOMOTOR

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 41 del Decreto 101 de 2000, modificado por el Decreto 2741 de
2001 se delega en la Superintendencia de Puertos y Transporte “Supertransporte”, la funcién de
inspeccionar, vigilar y controlar la aplicacion y el cumplimiento de las normas que rigen el sistema
de transito y transporte.

Que de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 42 del Decreto 101 de 2000, modificado por el
articulo 4 del Decreto 2741 de 2001, se establece que son sujetos de inspeccion, vigilancia y
control de la Superintendencia de Puertos y Transporte “Supertransporte”, las personas juridicas

con o sin animo de lucro, las empresas unipersonales y las personas naturales que presten el
servicio publico de transporte.

Que conforme a lo previsto en el numeral 4 del articulo 7 del Decreto 1016 de 2000 modificado
por el Decreto 2741 de 2001, corresponde a la Superintendencia de Puertos y Transporte “dirigir,
vigilar y evaluar la gestion financiera, técnica y administrativa Y la calidad del servicio de las
empresas de transporte y de construccion, rehabilitacién administracion, operacién explotacion y/o
mantenimiento de infraestructura de transporte”.

Que en virtud de los fallos de accién de definicién de competencias administrativas, proferidos por
la Sala Plena del Honorable Consejo de Estado, de una parte, entre la Superintendencia de
Puertos y Transporte y la Superintendencia de Sociedades, (C-746 de fecha septiembre 25 de
2001) y de otra, con la Superintendencia de Economia Solidaria, (1 1001-03-15-000-2001-02-13-
01 de fecha 5 de marzo de 2002), se precisa la competencia de la Superintendencia de Puertos y
Transporte, en el ejercicio de las funciones de inspeccién, vigilancia y control de caracter integral,
esto es que comprende los aspectos objetivos y subjetivos sobre las personas naturales y juridicas
que prestan el servicio pUblico de transporte ¥ sus actividades conexas. Al respecto resalto:

“...la funcién de la Supertransporte es integral y cualquier irregularidad Jjuridica, contable,
econdémica o administrativa que se presente (...) ha de ser objeto de inspeccién, vigilancia y control

puede verse afectado no sélo en el plano eminentemente objetivo de la prestacion misma, sino en
el subjetivo, que tiene que ver con la persona que lo presta, su formacion, su naturaleza y
caracteristicas, su capacidad econémica y financiera etc.”
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del objeto social”.

sucesivas o no, hasta de doscientos salarios minimos legales mensuales vigentes a guienes
incumplan sus drdenes, la ley o los estatutos.

Que el numeral 18 del articulo 7 del Decreto 1016 de 2000 atribuye a la Superintendencia de
Puertos y Transporte la facultad de “expedir los actos administrativos que como Jjefe de organismo

instrucciones internas que sean necesarias para el cabal funcionamiento de la Entidad”

del Decreto 2741 de 2001, establece las funciones de la Superintendencia Delegada de Trznsito
y Transporte.

Que mediante la Resolucién No. 42607 del 26 de agosto de 2016 “Por medio de |a cual se subroga
la Resolucién No. 20973 de 16 de octubre de 2015" el Superintendente de Puertos v Transporte
resuelve sustituir el uso de la firma mecanica para determinados actos que se expiden 2n la
Supertransporte, con el propésito de mejorar y agilizar las funciones de vigilancia v control
conferidas a esta entidad.

HECHOS

1. La Superintendencia de Puertos y Transporte impartié directrices y fijo los términos, raguisitos

No. 8595 de 14 de agosto de 2013, para la vigencia de 2012; y a través de la Resolucién No. 3698
del 13 de marzo de 2014 la cual fue modificada mediante la Resolucién No. 5336 del 09 de zbril
de 2014 y la Resolucion No. 7269 del 28 de abril de 2014 mediante la cual se amplia &l plazo para
la entrega de la informacién financiera de la vigencia de 2013. Todas las Resoluciones expedidas
y publicadas en la pagina web de la entidad www.supertransporte.gov.co y a su vez registradas y
publicadas en el Diario Oficial de la Republica de Colombia.

2. El Grupo de Financiera envia a través de correo electrénico a la Delegada de Transito y
Transporte Terrestre Automotor, el dia 08 de noviembre de 2016, el listado depurado de los
vigilados que no cumplieron con las obligaciones contenidas en las Resoluciones antes citadas,

DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 811024053-6.

3. Establecido el presunto incumplimiento de las instrucciones impartidas en las resolucionzs antes
citadas, en cuanto a la remision de la informacién financiera de los afios 2012 y 2013, se profirid
como consecuencia la Resolucion No 74397 del 19 de diciembre de 2016 en conira de
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO “COOTRASAVILA" (EN DISOLUCION Y
LIQUIDACION), NIT 811024053-6. Dicho acto administrativo fue notificado por AVISO WEB &l 07
de febrero de 2017, dando cumplimiento al articulo 66 y ss del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

4. Consultado el Sistema ORFEQO encontramos que COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
“COOTRASAVILA" (EN DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 811024053-6, NO presenté escrito
de descargos dentro del término legal.

y formalidades para la presentacién de la informacién contable, financiera y estadistica de fas |
vigencias 2012 y 2013 de todos los sujetos de vigilancia de la entidad a través de la Resolucidn |

De conformidad con el articulo 83 y 84 de la ley 222 de 1995, |a funcién de inspeccién consiste en

“solicitar, confirmar y analizar informacién de los vigilados de manera ocasional”. Asi mismo, indica |
que la vigilancia permanente “radica en el deber de velar porque las sociedades que se sncuentren |
bajo su tutela, se ajusten a la ley y a los estatutos en su formacion, funcionamiento y desarrolio |

Que al tenor de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 86 de la Ley 222 de 1995, la :
Superintendencia de Puertos y Transporte estd facultada para imponer sanciones o mutlias, |

le corresponde conforme lo establecen las disposiciones legales, asi como los reglamentos e |

Que los numerales 3 y 13 del Articulo 14 del Decreto 1016 de 2000, modificado por el Articule 10 :

encontrandose entre ellos a COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO “COOTRASAVILA” (EN .
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5. Mediante Auto No. 62271 del 27 de noviembre de 2017 se incorporé acervo probatorio y se

corrié traslado para alegatos de conclusién, el cual fue comunicado el dia 285 de diciembre de
2017.

6. Consultado el Sistema ORFEO encontramos que COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
“COOTRASAVILA” (EN DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 811024053-6, NO present6
alegatos de conclusion.

FORMULACION DE CARGOS

“CARGO PRIMERO: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO “COOTRASAVILA” (EN
DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 811024053-6., presuntamente no reporté la informacién
solicitada por la SUPERTRANSPORTE, dentro del plazo establecido mediante la resolucién No 8595
de 14 de agosto de 2013 (....)

CARGO SEGUNDO: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO “COOTRASAVILA” (EN
DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 811024053-6., presuntamente no reporté la informacion
Solicitada por la SUPERTRANSPORTE, dentro del plazo establecido en la resoluciéon No 7269 del
28 de abril de 2014 (...)"

ARGUMENTOS DE LA DEFENSA

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO “COOTRASAVILA” (EN DISOLUCION Y
LIQUIDACION), NIT 8110240536 no ejercio el derecho a la defensa con la presentacion de
escrito de descargos y/o alegatos de conclusién.

PRUEBAS

De acuerdo con la documentacién allegada al expediente, seran valoradas como pruebas las
siguientes:

1. Publicacion de la Resolucién No. 8595 de 14 de agosto de 2013 y la resolucién No 7269
del 28 de abril de 2014 la cual amplié el plazo establecido en la Resolucién No. 3698 del 13 de
marzo la cual fue modificada mediante la Resolucién No. 5336 del 09 de abril de 2014 en la
pagina Web de la Entidad www.supertransporte. OV.CO, y a su vez registradas y publicadas en
el Diario Oficial de la Republica de Colombia.

2, 2gopia de la constancia de la notificacién de la Resolucién No. 74397 del 19 de diciembre
de 2016.

3. Captura de pantalla del correo electrénico enviado por el grupo de Financiera a la Delegada
de Tréansito y Transporte Terrestre Automotor, con el listado depurado de los vigilados que no
cumplieron con las obligaciones contenidas en las citadas resoluciones,

4. Captura de pantalla del sistema VIGIA donde se puede evidenciar el registro de la empresa.

go 4 Copia de la constancia de comunicacién del Auto No. 62271 del 27 de noviembre de
17 8

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Siendo este el momento procesal para fallar y habiendo verificado que en el presente caso se
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respetaron las formas propias del procedimiento, debe resaltarse que esta Delegada concedid a
la investigada la oportunidad legal y constitucional al derecho de defensa y el debido proceso,
dando aplicacion a los principios orientadores de las actuaciones administrativas, consagrados
en los Articulos 28 y 229 de la Constitucién Politica de Colombia, en concordancia con los
procedimientos de publicidad y notificacion existentes en el C.P.A y de lo C.A tal como reposa en
el expediente.

Teniendo en cuenta que la Delegada de Transito y Transporte Terrestre Automotor es compstente
para iniciar y resolver dichas actuaciones, que no reviste informalidad impeditiva para decidir, ni
existen vicios que invaliden, la decisién sera lo que en derecho corresponda, para que después
de un concienzudo andlisis juridico se pueda establecer una decisién ajustada a Derecho.

presuntamente incumplieron con la obligaciones de reportar informacién financiera, se consulta el
Sistema Nacional de Supervision al Transporte VIGIA y se evidencia que la empresa ni siquiera
se encuentra registrada y por ende no ha reportado ningun tipo de informacién.

De lo anterior se puede concluir que, a pesar de que en la Resolucién No. 8595 de 2013 s astipula
como fecha limite para presentar la informacién subjetiva de la vigencia 2012 el diz 10 de
septiembre de 2013; y en la Resolucion No. 7269 de 2014 se estipula como fecha limite parz &l
reporte de la informacién subjetiva de la vigencia 2013 el dia 03 de junio de 2014, de acuerdo a
los dos ultimos digitos del NIT de la vigilada (sin tener en cuenta el digito de verificacién), ne dio
cumplimiento a lo exigido y no aporté prueba alguna con la cual pueda desvirtuar los cargos
endilgados. Pues se consulta nuevamente el sistema y la situacién de la empresa sigue siendo la
misma.

Sobre el particular, es preciso sefialar que a pesar de que la empresa tenia la obligacién de
reportar la informacién subjetiva de cada vigencia dentro de los términos sefialados en las citadas
Resoluciones que por ser actos de caracter general y estar debidamente publicadas son de
obligatorio cumplimiento, no realizé el reporte dentro de los términos y a la fecha persiste en &l
incumplimiento.

Es importante recalcar, que la prueba, es el elemento sobre el cual se edifica la base o sustento
de un hecho supuesto, de alli que como bien lo dicta el articulo 164 del CGP, toda decisién judicial
debe fundarse en las pruebas regular y oportunamente allegadas al proceso, dadza |z vital
importancia que reviste el que la prueba demuestre los hechos en el proceso.

La prueba, resaltada su importancia, debe ademas revestir dos caracteristicas importantisimas
como lo son la conducencia y la pertinencia, que permiten establecer cuéles seran aguellas
pruebas que definitivamente sirven como sustento para demostrar algin o algunos hechos, yva gue
si bien es cierto como supuestas pruebas se pueden tener un cumulo de documentos u ofros

tenidas en cuenta al momento de emitir algin juicio.

Visto que las pruebas incorporadas confirman la informacién enviada por el Grupo de Financiera
y que el investigado no aporta prueba alguna con la cual pueda desvirtuar los cargos endilgados
en la apertura de investigacion, para el Despacho es claro que las pruebas que contiens el
investigativo y que sirvieron de sustento a la actuacion administrativa son pruebas conducentes,
pertinentes y utiles, si se tiene en cuenta que a quien le corresponde desvirtuarlas es al investigado
demostrando slmplernente que SI se enwb Ia Informaclén financiera del afio 2012 y 2013 dentro

S itada Resolucién; por lo tanto
es procedente declarar al lnvestlgado raaponsable de los cargos imputados y aplicar Iz sancién

Ahora bien, una vez recibido el reporte del Grupo de Financiera con el listado de los vigilados que |

medios probatorios; solo aquellos que den certeza al juez o fallador sobre los hechos seran las |
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correspondiente.
PARAMETROS GRADUACION SANCION

La facultad sancionatoria administrativa que detenta la Superintendencia de Puertos y Transporte
se debe cefiir a los principios orientadores de las actuaciones administrativas establecidos en el
articulo 3° del C.P.A y de lo C.A. y en desarrollo a la facultad sancionatoria se aplicara entre otros
el Principio de Proporcionalidad:

“Al momento de imponer las sanciones en desarrollo de la facultad sancionatoria que detenta la entidad,
se aplica entre otros el “Principio de Proporcionalidad”, segun el cual la sancién deberé ser proporcional
a la infraccion; asi como también atendiendo los siguientes criterios de carécter general citados en el
coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en cuanto resulten
aplicables.

Articulo 50. Graduaci6n de las sanciones. Salvo lo dispuesto en leyes especiales, la gravedad de las
faltas y el rigor de las sanciones por infracciones administrativas se graduaran atendiendo a los siguientes
criterios, en cuanto resultaren aplicables:

1. Dafio o peligro generado a los intereses Jjuridicos tutelados.

2. Beneficio econémico obtenido por el infractor para sf o a favor de un tercero.

3. Reincidencia en la comisién de la infraccion.

4. Resistencia, negativa u obstruccién a la accién in vestigadora o de supervision.

5. Utilizacién de medios fraudulentos o utilizacién de persona interpuesta para ocultar la infraccién u
ocultar sus efectos.

6. Grado de prudencia y diligencia con que se hayan atendido los deberes o se hayan aplicado las normas
legales pertinentes.

7. Renuencia o desacato en el cumplimiento de las 6rdenes impartidas por la autoridad competente
8. Reconocimiento o aceptacion expresa de la infraccion antes del decreto de pruebas.

Observando, que la norma infringida determina la sancién de multa en un rango de uno (1) hasta
de doscientos (200) salarios minimos legales mensuales, considera este Despacho, que en
atencion a los parametros de los numerales 6 y 7 para graduacién de sancién citados en el acapite
anterior, para el caso sub-examine teniendo en cuenta el resultado de la omisién al cumplimiento
y de la normatividad, correspondiente al registro de la informacién financiera de los afios 2012y
2013 en el sistema VIGIA de acuerdo a los parametros establecidos en las plurimencionadas
resoluciones, asi como el principio de proporcionalidad y no existiendo ni la mas minima diligencia,

sancion_a imponer por el CARGO PRIMERO s tabl n_ci 5) salarios minimos
legales mensuales vigentes para el afio 2013, rel CARGO NDO | cién se establece
en cinco (05) salarios minimos legales mens 1ales vigentes para el a 4, momento en que se
incurrié en la omisién del registro de la informacién financiera de los afios 2012 y 2013
respectivamente, considerando que es proporcional a la infraccién cometida por la empresa aqui

investigada frente a los cargos imputados mediante la Resolucién No. 74397 del 19 de diciembre
de 2016.

Por (ltimo, es de resaltar que los aspectos juridicos para el Despacho son imperativos e
incuestionables, la observancia y aplicacién del debido proceso en cada una de sus actuaciones
administrativas y tal como se evidencia en el expediente, que al existir pruebas con las cuales se
puede corroborar el incumplimiento del registro de la informacién financiera de los ano 2012 y
2013 por la aqui investigada, toda vez que los hechos investigados versan sobre éstas, las
existentes son suficientes para generar certeza en el fallador de la conducta imputada.

De conformidad con lo anterior y teniendo en cuenta que COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO “COOTRASAVILA” (EN DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 811024053-6, no
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cumpli6 con el envio de la informacién financiera correspondiente a los afios 2012 y 2013 dentro de
los parametros establecidos en la Resolucién 8595 de 2013 y No. 3698 de 2014 modificada por la
resolucién No. 7269 de 2014, resulta procedente declarar la responsabilidad frente a los cargos
imputados en la Resolucién No 74397 del 19 diciembre de 2017 y sancionar con multa de diez
(10) salarios minimos legales mensuales vigentes para la época de los hechos, esto es cinco (5)

salarios para el afio 2013 por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL |

QUINIENTOS PESOS M/CTE (2.947.500,00) y cinco (5) salarios para el afio 2014 por valor de
TRES MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE (3.080.000,00) para un total de SEIS MILLONES
VEINTISIETE MIL QUINIENTOS PESOS MI/CTE (6.027.500,00), al encontrar que la conducta
enunciada en los cargos endilgados genera un impacto social negativo, si se tiene en cusnta que
con ella se vulnera el orden establecido y el caracter de obligatoriedad que tienen las normas en &l
ordenamiento juridico.

En mérito de lo expuesto este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR RESPONSABLE a COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO “COOTRASAVILA” (EN DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 811024053-6, del
CARGO PRIMERO endilgado en la Resolucién de apertura de investigacion No 74397 del 19 de
diciembre de 2016 de conformidad con la parte motiva de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: SANCIONAR a COOPERATIVA DE TRABAJO ASQCIADO

“COOTRASAVILA” (EN DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 811024053-6, por e CARGO 'I

PRIMERO la cual consiste en multa de cinco (5) salarios minimos legales mensuales vigenies para
la época de los hechos, esto es para el afio 2013 por el valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS MICTE (2.947.500.00), de conformidad con la
parte motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: DECLARAR RESPONSABLE a COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO “COOTRASAVILA” (EN DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 811024053-8, del
CARGO SEGUNDO endilgado en la Resolucion de apertura de investigacion No 74397 del 12 de
diciembre de 2016 de conformidad con la parte motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO: SANCIONAR a COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
“COOTRASAVILA” (EN DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 8110240536, por ¢l CARGO
SEGUNDO la cual consiste en multa de cinco (5) salarios minimos legales mensuales vigentes para
la época de los hechos, esto es para el afo 2014 por el valor de TRES MILLONES OCHENTA MiL
PESOS M/CTE (3.080.000.00), de conformidad con la parte motiva de la presente Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del pago de la multa el sancionado debera dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que quede en firme esta providencia, de conformidad
con lo establecido en el articulo 87 del Cédigo de Procedimiento Administrative y de los Contencioso
Administrativo, comunicarse a las lineas telefénicas (57-1) 2693370 y linea gratuita nacional 01
8000 915 615, donde le sera generado el recibo de pago con codigo de barras en el cual se detaliara
el valor a cancelar. El pago debera realizarse en el BANCO DE OCCIDENTE a favor de la
Superintendencia de Puertos y Transporte en la cuenta corriente 223-03504-9.

PARAGRAFO SEGUNDO: Efectuado el pago de la multa, la empresa de transporte debera allegar
al Grupo Financiero y Cobro Control de Tasa de Vigilancia, via fax, correo certificado o a traveés
de cualquier otro medio idéneo, copia legible del recibo de consignacion indicando investigacion
administrativa Delegada de Transito, nombre y NIT de la empresa y numero de la Resolucion de
fallo.

PARAGRAFO TERCERO: Vencido el plazo de acreditacién del pago sin que este se haya

£ —
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k852 13 FEB 2018
RESOLUCION No. DE Hoja No. 7

Por la cual se falla la Investigacién Administrativa iniciada a mediante Resolucién No 74397 del 19 de diciembre de
2016 dentro del expediente virtual No. 2016830348802712E contra COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
“COOTRASAVILA" (EN DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 811024053-6.

demostrado, se procederd a su cobro persuasivo y/o coactivo por parte del Grupo de Cobro
Persuasivo y Jurisdiccién Coactiva de la Superintendencia de Puertos y Transporte, teniendo en

cuenta que la presente Resolucion presta mérito ejecutivo de acuerdo a lo previsto en el articulo 99
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR el contenido de la presente Resolucion por conducto de la
Secretaria General de la Superintendencia de Puertos y Transporte al Representante Legal o quien
haga sus veces de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO “COOTRASAVILA” (EN
DISOLUCION Y LIQUIDACION), NIT 811024053-6, en MEDELLIN - ANTIOQUIA en la CALLE 57
C No. 35-20, de conformidad con los articulos 66 y siguientes del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO: vez surtida Ia respectiva notificacion, remitase copia de la misma al Grupo

de Investigaciones y Control de la Delegada de Transito y Transporte Terrestre Automotor para
que obre dentro del expediente.

ARTICULO SEPTIMO: Contra la presente Resolucién proceden los Recursos de ley, Reposicién
ante la Superintendente Delegada de Transito y Transporte Terrestre Automotor y
subsidiariamente el Recurso de Apelacion ante el Superintendente de Puertos y Transporte, dentro
de los Diez (10) dias habiles siguientes a su notificacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE k8§52 13 FEB 2616

AR

LINA MARIA MARGARITA HUARI MATEUS
Superintendente Delegada de Transito y Transporte

Terrestre Automotor
Y

Proyectd: Dariela Trujilo DomingusZs
Revisé: Dra. Valentina Rubiano R. — Coord, Grupo de Investigaciones y Control.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ HEPRESENTACION
El SECHETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PAMA ANTIOQUIA, con
fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercaneil,
CERTIFICA
NOMBRE, TDENTIFICACTON ¥ DOMICILIO

NOMBRE : COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO “COOTRASAVILA®
(EN DISOLUCION ¥ LIQUIDACION)

ESAL No: 21-014038-24

DOMICTLIO: MEDELLIN

WIT: #11024053-6

INSCRIPCION REGISTRO ESAL

Tipo: Entidad de econcmia solidaria
Nimoro ESAL: 21-014038-24

Fecha inscripcién: 17/05/3012

Ultimo abo rencvado: 2012

Fecha de renovacién de la inscripelén: 17/05/2012

Activo total: 5o

Grupo NILF: Mo reporto

ESTA ENTIDAD MO HA CUMPLIDO CON EL DEBER LEGAL DL RENOVAR SU
INSCRIPCION. POR TAL WAZON LOS DATOS CORRESPOMDEN A LA OLTIMA
INFORMACION SUMINISTRADA EN EL FPORMULARIO DE INSCRIPCION ¥/0 RENOVACION
DEL ARO: 2012

UBICACION Y DATOS GENERALES

Direccién del domicilio principal: Calle 57 C Mo. 35 20

Municipin: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Teldfono comercial 1: Mo reporto

Teldfono comercial 2 Mo reporto

Telétono comercial 1 Mo reporto

Correc electrénico: Mo repasto

Direccidn para notificacién judicial: Calle 37 C Mo. 3% 20
Manicipio: MEDELLIN, ANTIOQULA, COLOMBIA
Telefono para notificacidn 1: Mo reporto

Telefono para notificaciém 2: Noe reporto

Telefono para motificacidn 3: No reporto

Correo elecirénico de notificacién: Wo reporto
Autorizacidn para notificacién personal a través del correo electrénico
de conformidad con lo establecido en el articulo 67 del cddigo de
Procedimionto Administrativo y de lo Contencioso Administrativo: NG

CLASIFICACION JE ACTIVIDADES ECONOMICAS - C1IU

La pireccidn de Impuestos y Aduanas Macionales (DIAN) expidid el pasado
21 de poviembre la Hosoluciém Mo. 139, por la cual se resuvelve que a

WC mm CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN

bt s ived kB presents documents cumple 1o dispuests an e articulo 15 0ol Orcrete Lay 019412,
gt Para usa aciushvd de las antidees del Cstady

partir del 1 de diciembre de 2012, usted debe consultar o actualizar su
Cédign CIIU de acuerdo con ests nueva versidn. bars mas informacién en
nuestras sedes y centcros regionales.

Actividad principal:

0000:  SON OBJETIVOS GENERALES DEL ACUERDO COOPERATIVO;
A. PROMOVER, PROYECTAR Y ORGANIZAR EL TRABAJO DE SUS ASOCIADOS,
CREANDO FUENTES DE TRABAJO QUE BENEFICIEN INTEGRALMENTE A LOS
ASOCIADOS, AL SECTOR COOPERATIVO ¥ A LA COMUNIDAD EN GENERAL.

CONSTITUCION
Que por Acta No.0l del 24 de abril de 2000 de la Asamblea General,
inscrita en la Cémara de Comercio de Medellin para Antioquia el 09 de
{unio de 2000, se constituyo la entidad sin Animc de lucro denominsds:
COOPERATIVA DE TRABAJD ASOCIADO "COOTRASAVILA™
Que en cumplimiento del Decreto 4588 de 2006, expedido por el Ministerio

de Proteccidn Social. la entidad fue traslada a la 7 e
Economia Solidaria.

Que posteriormente mediante cestificade de mayo 17 de 2012, expedido
por la Superi ia de ia Solidaria, fue inscrita en esta
entidad el 17 de mayo de 2012, en el libro 3, bajo el nimero 535.

CERTIFICA

Esta organizacion no cumplid con las exigencias del Decreto 4588 de 2008
y de la Ley 1233 de 2008, por lo que se encuentra en casusal de
disolucién y liquidacién, por tanto, este certificado sélo es valido
para estos efectos, segin certificado de mayo 17 de 2012, expedida por
la Ssuperint a2 de Solidaria, fue inscrita en esta entidad
=1 17 de mayo de 2012, en el libro 3, bajo &l adrers 3535,

LISTADO DE REFORMAS

REFORMA: Que segin certificede del 17 de mayo de 2012, expedido por la
Superintend de la a Solidaria, hasta la fecha la entided ha
aido reformada por:

hcta No. 3 dal 29 de marzo de 2003, de la Asasblea Gensral de Asocisdos
Crdimaria, segun certificado del 17 de mayo de 2012, sxpedids por la
Superint a de la E ia Solidaria.

Aotz No. 006 del 2 de abril de 2006, de is Asamhles Geseral de Asociados
Ordinaris, segin certificade del 17 de mayo de 2012, espedide por la
Superintendencia de la E la Solidaria.

TERMINOG GE CAIRACION

VIGENCIA: Que segin certificado del 17 de mayo de 2012, expedido por la
Supeci a de la a4 Solidaris la durscién de la entidad es

indefinida.
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PROMIBICIONES PARA LA COOPERATIVA: La Cooperativa no podrd garantizar
abligaciones diferentes de las auyas propias y en conseécuencia no podrd
servir como garante ante terceros o de terceros diferentes a

sus asociados.

PATRIMONIO

QUE EL PATRIMONIO DE LA ENTIDAD ES: $1,000.000, 00

seqin  certificado del 17 de mayo de 2012, expedido per la
Superintendencia de la Economia Solidaria, registrado en esta Camara el
17 de mayo de 2012, en el librzo 3, bajo el nomers 535.

ORGANOS DE ADMINISTRACION ¥ DIRECCION

GERENTE: segun certificado del 17 de mayo dn 2012, expedido por la
Superintendencia de la Economia Seolidaria, El Gerente es el
Aepresentante Legal de la Cooperativa, principal ejecutor de las
decisiones de la Asamblea General y del Consejo de Administracion.

PARAGRAFO: En las ausencias temporales o accidentales, el Gerente serd
reemplazado por la persona que determine el Consejo de Administracién,
quien también podrd nombrar su suplente permanente.

NOMBRAMIENTO:
CARGOD NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE ESTELLA DUARTE PINILLA 43.674.923
DESIGNACION

Por acta del 23 de septiembre de 2005, del Consejo de Administracidn,
segin certificado ‘del 17 de maye de 2012, expedido por la
Superintendencia de la Economia Solidaria, registrado en eata Camara el
17 de mayo de 2012, en el libre 3, bajo el nimerao 535,

FUNCIOMES DEL GERENTE: Que seqiin certificado del 17 de mayo de 2012,
expadido por la Superintendencia de la Economia Solidaria, Son
funciones del Gerente:

1. Ejercer por si mismo o mediante spoderado especial, la representacisn
luridica y extrajudicial de la Cooperativa.

2. Proponer al Consejo de Administracién para su andlisis y decisiones
las politicas administrativas para la Cooperativa, los programas de
desarrolle y estrategias de corto, medianc y largo plazo,

3. Dirigir, ejecutar y supervisar, conforme a la ley, los estatutos, los
reglamentos Y orientaciones de la Asamblea y del Consejo de
Administrecion, el Ffuncionamiento de la Cooperativa, la prestacién de
servicios,

4. Velar porgque los bieres y valores de la Cooperativa se hallen
adecuadamente protegldos y por que la contabilidad se encuentre al dia y
de conformidad con las aisposiclones vigentes.

5. Ordenar los gastos ordirarios y extraordipariocs de acverdo con ol

& 1F2018

~ Pigsdes

RUES CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN

s Boss b ¢ mi&.?n!i!i-si!n!?!:&ulsse—!ﬁ
s & Lo Pars usa exclusivg de las entidades del xtaca

Tesupuesto aprobade por el Consejo de Adninlstracién y las facultades
especiales que para ol efecto s= ls otorguen.

6. Celebrar contratos hasta un monto de 100 salarics minimos mensuales
legales vigentes y revisar operaciones del gire ordinario de la
Cooperativa.

7. Celebrar contratos dentro del giro ordinario de las actividades de la
Cooperativa ¥y bhasta por la cuantia fijada en gmus atribuciones
permanentes por el Consejo de Administracién.

8. las relaci y la comunicacion de la administracién con
los drganos directives, asociados y terceros.

9. Dirigir las relaciones poblicas de la cooperativa, an cspecial con
las organizaciocnes del sector de economia solidaria.

10. WVelar porque los asociados reciban la informacién, de los sesvicios
y demas asuntos de interés del asociado y su Cooperaciva.

11. Presentar al Consejo de Administracién un informe anual ¥ loa
informes generales y periédicos o log particulares que s& soliciten
sobre: actividades desarrolladas, situacién general de la Cooperativa y
todos aguellos que tengan relacién eon la marcha y proyeccién
estratégica de la Cooperativa,

12. Elaborar conjuntamente con el equipo administrative de empleados,
los planes, programas y proyectos y una vez aprobades por el Consejo de
Administracidn dirigir conjuntamente con ellos su ejecucién y
evaluacién.

13. MNombrar y remover el personal de la Cooperativa, con sujecidn a las
normas legales.

4. Dirigir, coordinar, wigilar y controlar el personal de la
organizacién, la ejecucién de las funciones administrativas y técnicas y
la realizacidén de programas de la misma.

15. Dpirigir, ejecutar y controlar el presupuesto de la entidad, aprobado
por el Consejo de Administracidn.

16. Presentar para estudio del Consejo de Administracidn y posterios
aprobacion de la Asamblea General, el proyecte de distribucidn de
excedentes.

17. Dirigir, coordinar y controlar la ejecucién de las politicas de
compras, ventas, suministros y servicios generales.

18, Elaborar proyecciones para se aprobadas por el Consejo de
Administracidn, elaboraré 1os objetivos, peoliticas y planes qua la
Cooperativa debe tener para la administracién de sus recursos humanos,
wcondmicos técnicos y fisicos.

1%9. Aprobar la apertura de cuentas bancarias.

20. Presentar al Consejo de Administracion los asuntos gue le sean de
competencia.

21. Las demAs funciones gue le sefisie le ley y las que refiriéndose al
funcionamiento general de la ocganizacidn cooperativa, no  astén
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Superintendencia de Puertos y Transporte . NUEVO PAiS
Republica de Colombia B

. 1"

| Al contestar, favor citar en el asunto este
No. de Registra 20185500135631

st oo LD
3 1

"20185500135631
Sefior R i

Representante Legal y/o Apoderado (a)

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO - EN DISOLUCION Y LIQUIDACION,
CALLE 57 CNO 35-20 ,—
MEDELLIN - ANTIOQUIA

ASUNTO: CITACION NOTIFICACION
Respetado(a) sefior(a):

De manera atenta, me permito comunicarle que la Superintendencia de. Puertos y
Transporte, expidié la(s) resolucion(es) No(s) 4852 de 13/02/2018 por la(s) ‘cual(es) se
FALLA una(s) investigacion(es) administrativa(s) a esa empresa. 2

En cc;nsecuencia debe acercarse a la Secretaria General de esta Entidad, 'Lzbiéadé en la
Calle 37 No. 28B-21 Barrio Soledad de la ciudad de Bogota, con el objeto que se surta Ia
correspondiente notificaciéon personal: de no ser posible, ésta se surtira /poOr aviso de

conformidad con el articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo. h

En los eventos en que se otorgue autorizacioén para surtir la notificacién personal, se debe
especificar los nimeros de las resoluciones respecto de las cuales autoriza'la notificacion,
para tal efecto en la pagina web de la entidad www.supertranspofte gov.co, link
‘Resoluciones y edictos investigaciones administrativas” se encuentra disponible un modelo
de autorizacién, el cual podra ser tomado como referencia. Asi mismo se debera presentar
copia del decreto de nombramiento y acta de posesion, si es del caso. .

En el caso que desee hacer uso de la opcion de realizar el tramite de notificacion'electronica
para futuras ocasiones, usted sefior(a) representante legal debera diligenciar en.su totalidad
la autorizacién que se encuentra en el archivo Word anexo a la Circular 16 del 18 de junio de
2012 la cual se encuentra en la pagina web de la Entidad www.supertrans 8ov.co en el

link “Circulares Supertransporte” y remitirlo a la Calle 37 No. 28B-21 Barrio ‘Soledad de la
ciudad de Bogota. i Gl

Sin otro particular.

D’Qﬂu\ e Meyclon B.

DIANA CAROLINA MERCHAN BAQUERO*

COORDINADORA GRUPO NOTIFICACIONES
Transcribié: ELIZABETHBU

Revisé: RAISSA RICAURTE .
C:\Usem\elizabethbulla\Dedﬂup\ClTAT 4803 .odt

Calle 63 No. 9A-45 -PBX: 352 67 00 - Bogota D.C www.superiransporte gov
Direccion de Correspondencia Calle 37 No. 28B-21 - Linea Atencién al Ciudadano 01 8000 915615 15.NIF.N4
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