‘7 SUPER‘INTENDENC;A
P ARERITRDGH
TERRS 6% TATRORTE
vlndo por sdecuada : prp— )
REFERENTE pe— ReSASdor 017
esmatecin PoLTICASDEDESARROLLO wera 017 | w2018 ocavon FORMULA DEL NDICADOR | REspoNSABLE oee x
tsmaTEGiA AomiNsTRATIVO [— A AR EREEEE
Poneain T 1 P
[ v s
e soctaciones enpoltica ams ‘ i | ‘
sossreimousripois | g | bemsenoogse | sssosynesste | | | o | sooe | gome | s | ome | Seesscmmcmeensites | ot/ sde | o | comnsones [ |
ol periado ot scoraireslznas oitconesenpaltic o
Paneads 3 3 3 n
Trénsito Eiecutado b
oond
T S S ) 7 S
[ 2
o
o emoneconi o e rnieecon | #Remonss con orcdes S ) e e ) ) B B ) N
Ejecita reundones con las Gestion Misional y de Gobierno. Indicadoresy metas de Todas. 3 3 100% 100% 100% 25% 2 % Reuniones realizadas con realizadas / # Reuniones con DELEGADAS Concesiones [ Fiacutadn. 36
auortdes ot atonades
weumo
aneads ] T s ] R B S—r,
Trénsito Eiecutado 0
e
aneads T T T i
peres | Eeruato B
Foraecer ol onacrieto weumo
nrmas vigentes f 0% s T Y | e ) e R B S R
e I R e e e I ouiccdl I e O DR “
sapicacn, Paneais 3 3 F 1
Transito Eiecutado b
oo imputirls ol et
formal el et 0% laneado 68 a
formalizacion del Sector. Puertos. Eiecutado. 7|
scump
Fortakcerios onacmentos I Servorssoaluacos /4 oneats = = m =
assorsymessde | rog | ay | oo | woe | aoox | wox | o 4. Servdorsscliados | Sanidores plneadospor | DHEGADAS | Concesions | e «
v el sueriion odataar s o
Paneais o m
Transito Eiecutado )
wcump
PP T W O W S
[ 2
de Trabajo con los supervisados, —
" e . Indicadores y metas de 5. % Mesas de trabajo realizadas para # Mesas de Trabajo Planeado = = = = = = = = = - -
Gestion Misional y de Gobierno. M Todas. 400 25% 25% 5% 25% 5% ) s realizadas/# Mesas de Trabajo |  DELEGADAS Concesiones | Eiecutado 28]
terachoncon a5, o p dentfcasopartunidsds demelos b o =
identificar oportunidades de progs me-
baneais ] T B B R B B—)
i Transito Eiecutado. )
o
Paneais T T T T
' de iosdeveladocon g |
R r—— 5 tpos e vt concires | T Poneais T T T T T
‘mitigacion de riesgo que afectan Indicadores y metas de ‘preventivas implementadas para las condiclones de riesgo en Concesiones | Eiecutado 5|
Ia operacion, calidad y seguridad Gestion Misionaly de Gaberno Gobierno. Todss - 2 2 2 2 0% ‘minimizar las condiciones de riesgo en seguridad/ide tipos de DELEGADAS % Cump.
et serich, euides ¢ " Do I
sesarlar implementr roentes rogramadas pra Fanesde
e o ko o condilone Tansto 1
correctivas que minimicen las. 50% rlesgo en saguridad % Cump.
condnes d isgoen F ; ; ; ;
‘seguridad, por tipo de vigilado Puertos. Fiecutado 4
7 Sindcsdoes egsionen | F0kodores degestioner s - - - - -
Implementar 88 indicadores de. Indicadores y metas de ‘seguridad por tipo de vigilado ancado.
ston Misoraly e Goiern odss mlementados /3 ntadores Concsons | e s
estin en seguridad Geston Misionaly de Gob Gobierna. Tod & = z 2 z 5% | mplementacos ( 1inacacorpor caga | TeT e 08T 8 lesderes | DELEGADAS Decurss
acelén preventiva en seguridad) ‘tipo de vigilado programados. Planeado 14
Transito Fiecutada. 1)
oo
>
Puertos. Fiecutada. ?
[ —
s b uans s e - - -
s e . ’ . R T— Concesones [ |
supervisados. (Gobierno Gestion Misional y de Gobierno. indicadores y metas de Todas. 40 10 10 10 10 50% DELEGADAS % Cump.
corporatve, esponsaibdad oo, 4
‘ol cancares de e ogramados Baneade
Pl 3 Transito §|
correctivas que optimicen la 50% % Cump.
oo de vl st -
pvercs[[outado I
— e
compeiiind enpresaal e 5 5 5
mpementr 88 SN | ooy oo, | PSSO | | gy | | m | om | om | s | S deersencompettited | Sl o | orsoaons | concesons [ i
Conpetitad srpreard o empresaral mplmertads | 210 s
‘programados. Planeado 1of
Tinsto [Eocuds 10
e Deparamerior e Panesio £ I N N N R ™ |
enios32 \ 10 Coberturadesupervlonde
ber 2o o delasrTen ey | Motemsconiiicos | tos | m | m | om | om | om | s s desuperts Cosesse o pesnds. | oreAORS G B ) s B ) s B A —3
institucional % Cump. I I I [ [ [ [ I [ [ 1 1
P I T T 7 N Y T T T T
L e R R I [ buecs [ecunte 105
eumo
TR— T T ) B S 2 B N B S R
(vigilancia, inspeccion y control) 80% Supervisar el 100% de los Gestion Misional y de Gobierno. Indicadores y metas de 276 70% 80% 0% 100% 3333y | 1% Viitas deinspeccin realizadas | ejecutadas PGS / # Vigilados DELEGADAS Concesiones | iecutada. 248,
periados oo " o vitasdempeccion
s nasros upersados, eumo
T ) S ) N M ) ) ) R )
ransto | s | aoe | sk | s | oo | maw Tinsto [ s
oo yegirarios . pogramaconyecucitn |, 12K Opersdoresprtarios | regirados/ Nimara | DELEGAOA s
‘operadores portuarios. o0 100% Gestion Financiers. Presupuestal puertos, 9 o Loo% 100% too% 100% registrados ‘operadores portuarios que PUERTOS 100%
P—
REFERENTE Resdiados 017
PESO. o META ARO | META ARO | META ARO | META ARIO | PESO META.
recin o FoRMULA DEL oI Resronsasie Deesada
ESTRATEG! ESTRATEGIA ADMINISTRATIVO POLITICAS DE DESARROLLO DELEGADA | VALOR | 2015 2016 2017 2018 ANUAL IcADOR ORMULA IcADOR SPONSAS s Ene| Feb| Mar|  Abrill May| Jun| Jull Ago| sep| Oct| Nov| Dic|
e o o
tocumenak g ol (oenundas prseadas
rco de G - MEC (Codeo Tsporenca,pariiaciony | panancompcy e 1 ooy | Ve - Daninis | conTrol
de ética, rendicion de cuentas, 100% -50% Servicio al cludadano. ‘atencion al ciudadano: Mapa. Noaplica 1 10% -10% 10% -10% 100% jenuncias presentadas ‘presentadasvigencia actual) / INTERNO. No aplica 3
acomlzacion e rimies oo, Semuncasprsertades | DISCPLNAO
envio etc) ara vt s eenc orr
G| Do ] [ T 11 [ [ 5[ T T3 7 ]
. Tansparenc, Parcpacény | Trarsparenciny Accso Soetnesublcodos/ | OELEGADA
o0 hes | 4 |4 . . PR [E— [ .
[ Senicio o Gudadano informacién Piblca. oo% etnes publcd Boletines planeados  publicar | PUERTOS foecane | 1 I I I I I I I I I )
wcores Doame | [ [ T [ 1 T [ [ 1 —
) s =3
ol (Promedio dias tiempo.
Cocceionss
o) o respuesta vigencia anteror - £,
‘el tiempo de respuesta frente al 25% 80% Transparencia, articipaciany Servicio al ciudadano Todas s -20% 20% -20% 20% 100% 15. Tiempo promedio respuesta PQRs. Promedio diastiempo DELEGADAS
de epues Senicioalcuadano oy I repuestaveencisctul/ it o
ametlodas oo :
resuestavaencsrarn
Actvdadestan srtégo de
Inplenertar el pn svatgio Partipcon utadaon
eremnisirdes | 291 o T oot | cutstns | s o | o | oo | aom | oo |t semmessan | | oo | o onon
ntidad. ervicioal cudadano. Siratégico de Particpacion Cludadana | ¢ irategico de participacion
Ciodadans progamsdns
Acthidadesla strtégo de
Iplemenarlpande \ Rendickn deCuenas
rendelondecuenasdels | 5o 100 T, BT | g docunnas | Nosnlea oo | oo | oo | ok | owoow | | TNCTemenodetn | s | aveacon Nosica 1000
entidad, 8 & 8 Estratégico de Rendicion de
Custas programatas
J— asrdecolfcacion e v —
100 o Nowlea [7625%| 7625% | sossx | sk | sioon | 10w freT—— wcancanmea | OO Nosica e
s paa 856 aniado, (515
s s cnd i i pdmiisra w s P e oA
Reducir consumos. 100% " . . Eficiencia Administrativa ; ey No aplica 3 100% 100% 100% 100% 100% ejecutadas. ADMINISTRATIV No aplica 100,0%]
nuciona deGeion ool hon
et ok rogramadas 0
o
Srvres e
o concemiencs de| g | tosserstncones | gpcemanmsaisy |l e L | e | o | e | soesconmiorcmmenates | et/ ade  [cupomano| g 7%
(uncoraris pactados Ceopel senvdores pubicoen
naad
[——
ntacions rocec, . § implementacin Redseto | SECHETARIA
procedimientos, redistribucion 1o0% too% b Adminisrat Mods Insti ! Noapl 0% 0% 8% oo, too% 2% d e ! Organizacional GENERAL / OAP 0o
delnt, tecnolog)
Desaola e mplementarias
tecnologsnecesaiasy Comlimierto 4l 100% de 1 o e oo 2.5 Cotfacion Aance P —
ooentesdostuerionls | oy |polcs dl gobeo 168 1| st eindeTerdogsde | iy P I I [ FomATCAY Nossica o
polt goblers N umplimic o en Linea Gobierno en Linea ESTADISTICA
Rettrios netoes con s terfaces.
dema nidades dl sector
Loga 3 2018 _un recaucd Recutocontrbucin specl
Inicar recaudo en el primer 100% promedio del 95% en cadal (Gestion Financiera PAC No aplica 90% 95% 95% 95% 100% 23. % Recaudo Contribucién Especial ejecutado / Recaudo GRUPO No aplica 95,0%
semestre dcat ieenc fuca vt
ena ., contrbucion specl panesdo
Proyectos de Inversion Planeado 0% 2,0%|  60%| 120%| 19,0%| 260%| 340%| 42,0%| 47,0% 580%| 67.0%) 85.0%|  85.0%)
Seguimiento y ejecucion n anual de. isiciones. resupuesto Ejecutado Presupuesto Ejecutaco Becitado
Seuimiento y ejecuc 100% 95% Gestion Financiera Plan anualde Adauisic Noaplica 95% 95% 85% 95% 100% 249 Presupuesto Ejecutads Obligaciones / Presupuesto
oprtna e preupuesto ragamaciony Gecucion ontgrciones ANANIERD
resipuatl Programaco Ohlgacines wcumn




